Chiesa Evangelica Riformata Grigionese

Lettera circolare N. 658
Primavera 2010

Il Consiglio Ecclesiastico Evangelico sottopone a tutti i membri dei Colloqui
e ai membri dei Concistori il seguente ordine del giorno e le seguenti in-
formazioni, affinché siano oggetto di discussione nei Concistori rispettiva-
mente nella seduta primaverile dei Colloqui.
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I.

Ordine del giorno

1.

Concetto di formazione ecclesiastico

In seguito al colloquio autunnale 2009 il Consiglio ecclesiasti-
co ha ristrutturato I'organizzazione per lo sviluppo del concet-
to di formazione.

Il procedimento per la messa in pratica del modello 1+1 &
stato separato e affidato a un apposito gruppo specializzato.
Assieme a un gruppo cattolico specializzato analogamente in-
caricato dalla Chiesa cattolica di Stato e dall'Ordinariato epis-
copale, ha elaborato una presa di posizione comune delle
due Chiese di Stato sul futuro dell'insegnamento dell'etica e
del catechismo e si € messo in comunicazione con il Diparti-
mento dell'educazione, cultura e protezione dell'ambiente per
richiedere la collaborazione nei seguenti punti:

e nomina di una persona di contatto competente nel DECA
responsabile della messa in pratica e del coordinamento
del modello 1+1

e stituzione di una commissione per il piano di studi
nell'ambito della materia catechismo ed etica (CE), alla
quale le Chiese di Stato saranno liete di partecipare

e Formazione di insegnanti della materia CE

e Chiarimento del profilo professionale degli insegnanti e
creazione di una possibilita di qualifica successiva per
I'ottenimento di un'autorizzazione ad insegnare la mate-
ria CE

e Garanzia della qualita d'insegnamento nell'ambito della
"Gestione della qualita scolastica nella scuola popolare
grigione"

e Chiarificazione del finanziamento



La commissione consultiva ecclesiastica, nella quale sono
rappresentati tutti gli organi della Chiesa di Stato, sara rego-
larmente informata sui progressi del lavoro del gruppo spe-
cializzato modello 1+1. A contrattazioni concluse i risultati sa-
ranno integrati nella seconda parte del concetto di forma-
zione, la parte intraecclesiastica.

La direttrice del progetto, pastore Denise Schlatter, ha conti-
nuato il lavoro per I'elaborazione della parte intraecclesiastica
del concetto di formazione con i gruppi specializzati 1-4. Un
passo importante in tale direzione & stato il convegno sino-
dale allargato dell'inizio di febbraio, al quale tutti i sinodali,
gli insegnanti di catechismo e i diaconi sociali hanno formula-
to la visione comune "formazione nella Chiesa Evangelica Ri-
formata dei Grigioni" e le idee di fondo che ne conseguono.
In laboratori suddivisi secondo Colloqui sono state elaborate
proposte per l'attuazione e raccolti e documentati offerte e
progetti esistenti.

I membri della Commissione consultiva ecclesiastica informe-
ranno i Colloqui sui risultati nella misura in cui saranno gia
elaborati.

Ordinanza per la formazione continua die
collaboratori ecclesiastici (951); revisione
parziale

Punto di partenza

L"Ordinanza per la formazione continua dei collaboratori
ecclesiastici" (951), rilasciata dal Gran Consiglio Evangelico il
09.11.2005, all'art. 5 regola la formazione continua trimestra-



le dei collaboratori ecclesiastici. Negli ultimi anni & accaduto
due volte che, non appena aver goduto dei tre mesi di for-
mazione continua, un pastore ha inoltrato le sue dimissioni e
ha lasciato la Chiesa grigionese assumendo un posto di pas-
tore in un'altra Chiesa cantonale.

II Colloquio V Herrschaft-Finf Ddérfer il 25 marzo 2009 ha
consegnato al Consiglio ecclesiastico la seguente richiesta di
completamento dell'art. 5 dell'ordinanza 951 con 24 voti a
favore e una astensione: “Insorge l'obbligo di rimborso alla
Comunita o alla Chiesa Evangelica Riformata del Canton Gri-
gioni se Il collaboratore/la collaboratrice lascia il servizio della
Chiesa di Stato grigionese entro tre anni dal termine della
formazione continua tremestrale. Con ogni pieno mese di la-
voro entro tale termine di tre anni, limporto da rimborsare
alla Comunita o alla Chiesa di Stato si riduce di 1/36."

Domanda del Consiglio ecclesiastico

Il Consiglio ecclesiastico completa I'ordinanza 951 art. 5 cv. 1
con il seguente testo e formula il nuovo capoverso 3. (Il nuovo

testo € in grassetto)

"l Gli impiegati ecclesiastici hanno diritto a una formazione
continua trimestrale. A tale scopo devono vantare come mi-
nimo sette anni di servizio presso la Chiesa Evangelica Rifor-
mata dei Grigioni, di cui gli ultimi tre anni con lo stesso da-
tore di lavoro. Il diritto si rinnova dopo ulteriori sette anni.
Quattro anni prima del raggiungimento del limite di eta, il di-
ritto si estingue. Negli ultimi tre anni prima dello scio-
glimento del rapporto lavorativo con la Chiesa Evan-
gelica Riformata dei Grigioni risp. con una Comunita,
insorge l'obbligo di rimborso del salario.



> Non & possibile usufruire di una formazione continua tri-
mestrale a rapporto lavorativo sciolto, se dallo scioglimento
consegue l'uscita dal servizio nella Chiesa grigionese.

3 L'obbligo di rimborso del salario insorge se il collabo-
ratore/la collaboratrice lascia il servizio nella Chiesa
di Stato grigionese entro tre anni dalla formazione
continua trimestrale. Con ogni pieno mese di lavoro
entro tale termine di tre anni, l'importo da rimborsare
alla Comunita o alla Chiesa di Stato si riduce di 1/36."

Motivazione

Con tale complemento non sara piu possibile che collaborato-
ri ecclesiastici lascino il servizio nella Chiesa grigionese subito
dopo una formazione continua trimestrale. II complemento
rappresenta un adattamento alla prassi del Cantone.

II Consiglio ecclesiastico chiede ai Colloqui di prendere posi-
zione su tale proposta di revisione.

Progetti colloquiali terza eta

Nel 2009 tutti i Colloqui hanno inoltrato al Consiglio ecclesi-
astico delle descrizioni di progetto e dei preventivi per i loro
progetti di terza eta. In seqguito il Consiglio ecclesiastico ha
potuto versare i mezzi finanziari preventivati.

I responsabili informano sui loro progetti di terza eta nei Col-
loqui. A seconda del progetto vengono prese le risoluzioni
necessarie per la continuazione del lavoro. Il Consiglio eccle-
siastico attende i conteggqi relativi ai crediti per il 2009, i pre-
ventivi ed eventuali domande di versamento di crediti per il
2010 assieme ai protocolli colloquiali.



II. Rapporti colloquiali

4,

Provvisorieta

Le Comunita che hanno continuato o stabilito un nuovo rap-
porto di lavoro provvisorio, presentano al Colloquio un rap-
porto scritto su tale provvisorieta. Il rapporto viene inoltrato
al Consiglio ecclesiastico assieme al protocollo colloquiale.
Vedi costituzione ecclesiastica art. 21 cfr. 6.

Organizzazione dell'insegnamento di reli-
gione 2010/2011

I colloqui vigilano sull'insegnamento di religione nelle Comu-
nita e lo coordinano.

Affinché i Colloqui possano adempiere al loro incarico devono
essere informati in tempo utile su eventuali difficolta che
possono subentrare nelle Comunita in merito al rispetto delle
disposizioni giuridiche.

II Consiglio ecclesiastico prega pertanto i Colloqui di chiedere
i loro membri nell'ambito delle sedute primaverili se in vista
del prossimo anno scolastico nelle Comunita si prospettano
dei problemi per quanto riguarda l'impartizione del catechis-
mo. Alle Comunita che notificano ai Colloqui tali difficolta, da
un lato va segnalato I'Ufficio per l'insegnamento della reli-
gione della Chiesa di stato. Dall'altro lato la direttrice dell'Uf-
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ficio viene resa attenta alle situazioni dalle relative segnala-
zioni nei protocolli colloquiali e pud mettersi in comunica-
zione con i responsabili delle Comunita per risolvere i pro-
blemi entro I'inizio del nuovo anno scolastico.

II Consiglio ecclesiastico ricorda che in tutte le scuole bisogna
attenersi alle disposizioni legali sull'impartizione del ca-
techismo.

Rapporto delle persone incaricate dai Col-
loqui per I'ecumenismo, la missione e lo
sviluppo (EMS)

I Colloqui riservano alle persone incaricate dai Colloqui per
I'ecumenismo, la missione e lo sviluppo del tempo per prepa-
rare un rapporto. Come membri della commissione cantonale
EMS le persone incaricate sono un anello di congiunzione tra
le attivita colloquiali e cantonali. In tale funzione possono
trasmettere impulsi significativi verso ambedue le parti.

Il rapporto orale serve a riferire fatti di attualita, a trasmet-
tere informazioni della commissione EMS al Colloquio e alle
Comunita. Il rapporto scritto all’'attenzione del Consiglio
Ecclesiastico fornisce informazioni sulle attivita del Colloquio
e quelle con gli incaricati delle Comunita.

Visitazioni degli archivi



Dall’autunno 1991 le visitazioni straordinarie degli archivi del-
le Comunita in occasione del cambio del pastore sono effet-
tuate da un membro della Commissione per gli archivi. Pre-
ghiamo i presidenti dei Colloqui di osservare che prima della
partenza di un pastore o di un provvisore sia informato il
presidente della Commissione degli archivi, Hans Luzius
Marx, Giacomettistr. 28, 7000 Coira n. tel. 081 284 89 43.
Egli designa il visitatore o la visitatrice. Il rapporto
sull'ispezione va inviato in duplice copia al Colloquio compe-
tente.

I rapporti sulle visite effettuate agli archivi a partire
dall’autunno 2008 vanno allegati ai protocolli colloquiali.

Visitazione degli archivi ordinaria Nel 2010 avra luogo
una visitazione generale di tutti gli archivi delle Comunita. In
ogni Colloquio il compito € affidato a una o due persone. Il 7
novembre 2009 a Coira si € svolta una giornata informativa
per i visitatori.

Se possibile le visitazioni degli archivi ordinarie dovrebbero
essere completate prima delle vacanze estive. In vista della
seduta autunnale i rapporti delle singole visitazioni vanno in-
viati ai Colloqui che allestiscono un rapporto generale riguar-
dante l'intero Colloquio all'attenzione del Consiglio ecclesias-
tico. In caso di osservazioni o reclami particolari possono es-
sere inviati al Consiglio ecclesiastico dei rapporti individuali
assieme al protocollo colloquiale. Nel caso contrario sono suf-
ficienti i rapporti generali.

La responsabilita per tale visitazione ordinaria & della commi-
sione per gli archivi. Essa valutera i risultati.
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Il lavoro nella diaspora

A norma dellart. 8 della "Ordinanza sull’appartenenza eccle-
siastica dei correligionari evangelici abitanti in comuni politici
in cui non esiste una Comunita evangelica (regolamento della
diaspora)”, i pastori dei Comuni incaricati del lavoro nella
diaspora devono redigere un rapporto sulla loro attivita nella
diaspora nella seduta primaverile dei Colloqui. Una copia di
ogni rapporto € da inoltrare al Consiglio Ecclesiastico
all'attenzione dell’Ente di sostegno ecclesiastico protestante
grigionese.

Proposte per I'acquisto di nuovi libri

I membri dei Collogui hanno la possibilita di inoltrare, assie-
me al protocollo colloquiale all’attenzione dell’attuariato del
Consiglio Ecclesiastico, delle proposte per I'acquisto di nuovi
libri per la bibblioteca pastorale evangelica.

Il bibliotecario pastorale pastore Dr. Jan-Andrea Bernhard,
Castrisch, accetta volentieri proposte per l'acquisto di nuovi
libri che corrispondono ai nuovi criteri.

E-Mail pastoralbibliothek@gr-ref.ch.


mailto:pastoralbibliothek@gr-ref.ch

10. Revisione totale della Costituzione eccle-
siastica

Proposte di elezione per la conferenza a grandi gruppi

Il gruppo direttivo sta lavorando sull'allestimento di un
disegno di struttura della nuova Costituzione ecclesiastica.
Tale gruppo direttivo si riunisce nel gennaio e febbraio 2010
e consegna poi al Consiglio ecclesiastico il disegno di struttu-
ra come primo documento di lavoro.

L'importante ed essenziale della seconda fase € il processo di
partecipazione. Se tutto va come previsto, tale processo ini-
ziera nell'autunno 2010 con una conferenza a grandi gruppi.

Nell'ambito della prossima seduta di giugno il Gran Consiglio
Evangelico nominera i suoi deputati per tale conferenza a
grandi gruppi. Il sinodo designera la sua squadra alla fine di
giugno 2010. I delegati del Capitolo Diaconale, i collaboratori
degli uffici specializzati della Chiesa di Stato, i membri dei
Concistori ecc. saranno coinvolti.

Parteciperanno possibilmente tutti i gremi, autorita, gruppi,
categorie professionali, collaboratori ecc. che sono vicini alla
Chiesa grigionese e nutrono un particolare interesse per lei
tramite delega e designazione.

Alla seduta primaverile 2010 i Colloqui sono invitati a dele-
gare, a seconda della loro grandezza, da tre a cinque de-
legati per conferenza a grandi gruppi dell'autunno 2010.
Nel protocollo del Colloquio vanno indicati nome, indirizzo, n.
telefonico e indirizzo email dei delegati affinché possano es-
sere inviati gli inviti.
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12

11.

12.

E previsto di accompagnare la seconda fase della revisione
totale con una piattaforma virtuale. Tale piattaforma € a dis-
posizioni di tutti gli interessati per partecipare alla discus-
sione.

Proposte d’elezione all’attenzione del
Gran Consiglio Evangelico

Nella primavera 2010 non hanno luogo elezioni nel Gran
Consiglio Evangelico.

Rinnovo della licenza di predicatore locale

Nell™Ordinanza sul diritto di esercitare il ministero pastorale
nei Grigioni", all'art. 13 € regolata I'assunzione di determinati
servizi pastorali da parte di non-teologhi.

II Consiglio Ecclesiastico assegna le cosiddette "licenze per
predicatori locali” quando una Comunita propone al Colloquio
competente uno dei suoi membri per tale servizio, e quando
il Colloquio decide, in votazione segreta, di inoltrare tale ri-
chiesta al Consiglio Ecclesiastico. La nomina da parte del
Consiglio Ecclesiastico ha una validita di 4 anni.

Prima del rinnovo della licenza il Consiglio Ecclesiastico deve
sentire il parere del Colloquio.

Per il rinnovo delle seguenti licenze di predicatore locale il
Consiglio Ecclesiastico ha pertanto bisogno della presa di po-
sizione dei vari Colloqui, annotata nel protocollo colloquiale.



13.

Il rinnovo ha luogo nell’ambito della seduta del Consiglio Ec-
clesiastico di luglio.

Koll. I Ob dem Wald Edi Wafler
Koll. II Schams-Avers-Rheinwald-
Moesa
Koll. III  Nid dem Wald
Koll. IV Coira Georg Rudin
Koll. V Herrschaft-Flnf Dorfer Hanspeter Joos

Koll. VI Schanfigg-Churwalden

Koll. VII  Engadina Alta-Bregaglia-
Poschiavo-Surses

Koll. VIII Engadina Bassa-Val Mustair

Koll. IX Prettigovia

Koll. X Davos-Albula

Nuove domande

In base all’art. 21 cfr. 3 dell'ordinamento della Chiesa Evan-
gelica Riformata Grigionese il Colloquio pu0 inoltrare doman-
de, iniziative e proposte al Consiglio Ecclesiastico. Deve esse-
re evidente se si tratta di una domanda, di un’iniziativa o di
una proposta. Dal protocollo colloquiale deve inoltre risultare
se si tratta di una domanda, iniziativa o proposta di un intero
Colloquio in base allart. 21 dell'ordinamento del Consiglio
Ecclesiastico, oppure di una domanda, iniziativa o proposta di
una persona singola in base all’art. 23 del medesimo ordina-
mento. Per ogni domanda, iniziativa e proposta va indicato il
preciso risultato della votazione.

Quando il Consiglio Ecclesiastico accoglie domande, le sot-
topone in consultazione ai Colloqui e al Sinodo. In seguito
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vengono trattate conclusivamente nel Gran Consiglio Evange-
lico. Nel caso di approvazione le domande hanno come con-
seguenza delle modifiche di legge. Nel caso in cui il Consiglio
Ecclesiastico non accoglie delle domande, egli pubblica la re-
lativa motivazione nel rapporto annuale.

Se il Consiglio Ecclesiastico accoglie delle iniziative e pro-
poste, € autorizzato a prendere delle proprie misure in tal
senso e a metterle in pratica. Nel caso in cui il Consiglio Ec-
clesiastico non accoglie delle iniziative e proposte, pubblica la
relativa motivazione nel rapporto annuale.

III. Comunicazioni

14

14. Riassunto degli esiti dei Colloqui

autunnali 2009

II Consiglio ecclesiastico riassume i protocolli relativi agli or-
dini del giorno degli ultimi Colloqui.

Fondo d'emergenza della cassa pensione

Il Consiglio ecclesiastico chiede di trasformare il fondo
d'emergenza dell'attuale cassa pensione in un fondo d'emer-
genza della Cassa ecclesiastica della Chiesa Evangelica Ri-
formata del Cantone dei Grigioni. I mezzi del fondo di at-



tualmente circa CHF 200'000.- sono stati utilizzati per il sos-
tegno di collaboratori e dei loro superstiti in casi di straordi-
nario bisogno.

Sei sinodali in pensione lanciano la controproposta di abolire
il fondo d'emergenza. Essi chiedono che con i mezzi disponi-
bili venga pagata almeno una parte dell'adattamento al rinca-
ro ai sinodali pensionati prima del 31.12.2007 — considerando
I'importo della rendita attuale per calcolare le singole quote.

Nei protocolli dei Colloqui risultano le seguenti prese di posi-
zione:

Il Colloquio VII Engadina Alta non & entrato in merito alla
proposta.

I Colloqui III Nid dem Wald, IV Coira e V Herrschaft-Flnf
Dorfer approvano con grande maggioranza la proposta degli
emeriti.

I Collogui I Ob dem Wald, II Schams-Avers-Rheinwald-
Moesa, VI Schanfigg-Churwalden, VIII Engadina Bassa, IX
Prettigovia e X Davos-Albula approvano con grande maggio-
ranza la proposta del Consiglio ecclesiastico.

II Consiglio ecclesiastico sottopone l'ordine del giorno al si-
nodo a Schiers per la consultazione.

Insegnamento di religione modello 1 + 1; messa in
pratica

La valutazione dei protocolli colloquiali presenta il seguente
quadro:

e L'intenzione di elaborare un concetto formativo conclusi-
vo incontra una forte approvazione.
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16

15.

e Il contenuto e le dimensioni del testo di pubblicazione
sono tuttavia stati considerati piu volte sconcertanti piut-
tosto che chiarificatori.

e Molte discussioni erano centrate sul modello 1 + 1 e sul-
le relative domande operative (doppia autorizzazione a
insegnare ecc.).

e Il calendario pubblicato viene giudicato troppo stretto.

e Il rilevamento di dati sul lavoro intraecclesiastico ed
ecumenico con bambini e giovani & risultato in una lunga
serie di attivita gia collaudate, anche se con una notevo-
le differenza nella distribuzione regionale. E gradita una
maggiore collaborazione regionale in tale campo.

Ufficio per la migrazione, I’ integrazione e
il lavoro per i rifugiati (MILR); rapporto

L'Ufficio informa nuovamente le Comunita e gli Uffici pastora-
i sulla domenica dei profughi e le possibili attivita relative.
L'Ufficio € inoltre incaricato dell'organizzazione della giornata
dei profughi a Coira. Anche nel 2010 l'attivita principale
dell'Ufficio consiste nell'assistenza di famiglie e donne nei
centri, come pure nelle visite regolari e nell'aiuto per proble-
mi di tutti i giorni presso famiglie che lavorano e vivono lon-
tane dai centri.

Daniela Troxler, Schiers, diaconessa sociale, incaricata MILR
Carsilias 195 b, 7220 Schiers
Tel. 081 328 19 79; E-Mail daniela.troxler@gr-ref.ch



16. Manifestazioni colloquiali

Nell'ambito di conferenze pastorali, ritiri, manifestazioni col-
loquiali di formazione continua, feste ecclesiastiche circonda-
riali e serate colloquiali nel periodo dall’autunno 2008 fino
all'autunno 2009, in base ai protocolli colloquiali sono stati
trattati i sequenti temi:

Colloquio I Ob dem Wald

5 novembre 2008: Convegno autunnale Associazione
Evang. Gruob

Sviluppo dello spazio vitale Surselva

Relatori: Reto Gurtner e Andrea Hdmmerle

20 novembre 2008: Conferenza pastorale

Spiritualita dal punto di vista neurobiologico

6 febbraio 2009: Conferenza pastorale

I lati oscuri dell'ultima cena

10 maggio 2009: Fiasta ecclesiastica / Festa della Chiesa
a Versam

19 maggio 2009: Conferenza pastorale

Festa ecclesiastica 2009 (valutazione)

19 agosto 2009: Conferenza pastorale

Corso di sicurezza alla guida a Cazis (driving
Graublinden)

31 agosto 2009: Conferenza pastorale

Escursione

17 settembre 2009: Conferenza pastorale

Liturgie dell'ultima cena

11 novembre 2009: Convegno autunnale Gruob a Ilanz
Affrontare in modo costruttivo la violenza giovanile
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Colloquio II Schams-Avers-Rheinwald-Moesa

Relazione sull'iniziativa dell'etica

Relazione su Calvino

Giornata popolare evangelica 2009

Comunita di pastorazione Rheinwald

Due conferenza pastorali

Colonia dei bambini

Patrocinio Comunita Evangelica Andeer

Relazione sulla Chiesa nel Schams durante la Riforma-
zione

Pastorazione Schamserberg

Colloquio III Nid dem Wald

Conferenze pastorali Nid dem Wald e Schams-Avers-
Moesa:

- Febbraio 2009: Pomeriggio di formazione continua
"Palliative Care" / Relatrici: Verena Buchli, pastore

Marianne Iberg e pastore Susanna Meyer Kunz.

- Giugno 2009: Film "Schmetterling und Taucherglo-

cke

Tema: Cura delle anime di persone affette da una

malattia inguaribile.

- 12 novembre 2009: Visita dell'esposizione "Palliative

Care beginnt im Leben" a Coira.

3 maggio 2009: giornata ecclesiastica Nid dem Wald nel-

la Chiesa di Thusis. Tema: la forza della fede.

Colloquio IV Coira
Nessuna indicazione



Colloquio V Herrschaft-Fiinf Dorfer
e Due colazioni pastorali
e Congedo dal pastore Jens Kéhre

Colloquio VI Schanfigg-Churwalden
e Giornata della minestra a Castiel
e Domenica del Schanfigg a St. Peter

Colloquio VII Engadina Alta-Bregaglia-Poschiavo-

Surses

e 12 settembre 2008: Scambio con il sig. Urs Dubs, ca-
poredattore dell'Engadiner Post, sul lavoro di relazioni
pubbliche in merito alla redazione dei "Pensieri della
domenica" da parte di teologi dell'lEngadina Alta e delle
Valli.

e 9 gennaio 2009: Scambio con i titolari dell'impresa di
pompe funebri R. und U. Hafner, La Punt Chamues-ch,
in merito al procedimento nei funerali in Engadina Alta e
potenziali di miglioramento nonché possibilita di coope-
razione.

Colloquio VIII Engadina Bassa-Val Monastero
e 3 conferenzas pasturalas

e 3 sairadas sur da Calvin in Engiadina Bassa

e Dida las raspadas a Lavin, thema: "labirint".

Colloquio IX Prettigovia
e Conferenza pastorale a Seewis, tema: Calvino

Colloquio X Davos-Albula

e 25 settembre 2009: Relazione a Berglin del pastore An-
dreas Kriesten, Igis-Landquart sul tema: La Chiesa in
tempi di cambiamento.
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4 novembre 2009: AKID sull'iniziativa contro i minareti

17. Formazione continua trimestrale

Per la preparazione di un corso di formazione continua trime-
strale per i collaboratori della Chiesa nel 2011 sono
d'importanza i seguenti quattro punti.

1.

Iscrizione presso il Consiglio Ecclesiastico prima del Si-
nodo 2010 all'attenzione del preventivo della Cassa can-
tonale evangelica. Il Consiglio Ecclesiastico prende atto di
tale iscrizione.

Iscrizione al Colloquio autunnale 2010 per
I'accertamento delle sostituzioni reciproche e di eventuali
sovrapposizioni nella formazione continua di vari collo-
quiali.

Domanda con il contenuto programmatico della formazio-
ne continua all’'attenzione del Consiglio Ecclesiastico sei
mesi prima dell'inizio della formazione continua.
Tale domanda deve essere corredata della firma del dato-
re di lavoro e del presidio colloquiale. In sequito il Consi-
glio Ecclesiastico valuta la domanda e comunica la sua
decisione in iscritto.

Comunicazione al Consiglio Ecclesiastico del regolamento
delle sostituzioni e dei relativi costi entro due mesi
dall’inizio della formazione. Con tale comunicazione &
assicurato che tutte le sostituzioni siano state definite e
che vengano rimunerate secondo le tariffe vigenti.

Le indicazioni dettagliate sulla formazione continua trimestra-
le sono contenute nell™Ordinanza per la formazione continua
dei collaboratori e delle collaboratrici ecclesiastiche" (951)
negli art. 6 fino a 13. Una sintesi di tali indicazioni & reperibi-
le nella "Lista di controllo per la formazione trimestrale" alla



18.

19.

20.

pagina web del Consiglio Ecclesiastico. www.gr-
ref.ch/Archiv/Formulare.

Colletta d'agosto 2010

Il Consiglio ecclesiastico decide di devolvere la colletta
d'agosto 2010 all'associazione "Hilfe fir Asyl Suchende" a fa-
vore dell'ufficio di consulenza giuridica per i richiedenti asilo.

Anniversari

I presidenti dei Colloqui e delle Comunita possono segnalare
gli anniversari di servizio degli impiegati ecclesiastici e dei
collaboratori volontari nel protocollo colloquiale. Tali ricorren-
ze possono essere notificate anche per iscritto all’attuario del
Consiglio Ecclesiastico, Giovanni Caduff, Loéstrasse 60, 7000
Coira.

In seqguito i festeggiati riceveranno una cartolina di ringra-
ziamento dal Consiglio Ecclesiastico. E tuttavia indispensabile
indicare il nome completo e I'indirizzo preciso dei festeggiati,
nonché la loro funzione e il numero d’anni di servizio.

Sinodo 2010 a Schiers

Il Sinodo 2010 a Schiers inizia giovedi, 24 giugno, alla
mattina alle 10.00, e dura fino a lunedi, 28 giugno.

Il proponente, pastore Jens Kéhre, Andeer, riferisce sul te-
ma: "Sul rapporto tra Stato e Chiesa" — riflessioni esegetiche,

21


http://www.gr-ref.ch/Archiv/Formulare
http://www.gr-ref.ch/Archiv/Formulare

22

21.

22,

storico-ecclesiastiche e contemporanee su un rapporto
complesso.

La predicatrice sinodale ¢ il pastore Sabine-Claudia Nold,
Trin.

Inoltro dei protocolli colloquiali

La seduta del Consiglio Ecclesiastico nella quale vengono
esaminati i protocolli dei Colloqui destinati al Sinodo, ha luo-
go il 20 maggio 2010.

Appena i protocolli della seduta sono redatti, vengono inviati
dai presidenti o dagli attuari dei Colloqui via email a mar-
greth.daescher@gr-ref.ch. Tale procedimento agevola
I'ulteriore elaborazione dei protocolli. Grazie.

I protocolli colloquiali firmati dai presidenti e dagli attuari
vanno inoltrati assieme agli allegati al Consiglio Ecclesiastico,
Loéstrasse 60, 7000 Coira entro il 30 aprile 2010.

I protocolli dei Colloqui autunnali 2010 sono attesi entro il
30 settembre 2010.

Date dei colloqui primaverili 2010

I Ob dem Wald mercoledi, 17.03.
II Schams-Avers-Rheinwald-Moesa mercoledi, 17.03.
III  Nid dem Wald mercoledi, 10.03.
IV  Coira mercoledi, 14.04.
V Herrschaft-Finf Dorfer mercoledi, 07.04.



VI  Schanfigg-Churwalden mercoledi, 17.03.
VII Engadina Alta-Bregaglia-Poschiavo-

Surses mercoledi, 07.04.
VIII Engadina Bassa-Val Mustair mercoledi, 24.03.
IX  Prettigovia mercoledi, 24.03.
X Davos-Albula mercoledi, 10.03.

23. Date di seduta del Gran Consiglio
Evangelico 2010

e mercoledi, 2 giugno 2010 nel pomeriggio nella sala del
Gran Consiglio

e mercoledi, 10 novembre 2010 tutto il giorno nella sala del
Gran Consiglio

24. Date dei colloqui autunnali 2010

II Consiglio Ecclesiastico prega gli attuari di riportare le date
dei Colloqui autunnali 2009 nel protocollo.

Consiglio Ecclesiastico Evangelico

Coira, gennaio 2010

Lini Sutter Giovanni Caduff
Presidente Attuario
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